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Thành lập từ năm 1991, công ty Ajinomoto Việt Nam có 100% vốn đầu tư nước ngoài và là thành viên của tập 
đoàn Ajinomoto Nhật Bản. Với sứ mệnh đóng góp cho sức khỏe và cuộc sống hạnh phúc của người Việt, công 

ty Ajinomoto Việt Nam luôn cố gắng mang đến cho người tiêu dùng Việt Nam những sản phẩm có chất lượng 
và tính an toàn cao. 

 

“Chúng tôi trân trọng tất cả giá trị của nhân viên có đóng góp cho sự phát triển của tập đoàn Ajinomoto và 
mong muốn trở thành nơi mà họ có thể trưởng thành và phát triển khả năng ở mức cao nhất” 

 

Hãy nộp hồ sơ cho chúng tôi và trở thành thành viên của gia đình Ajinomoto. 

 

NHÂN VIÊN QUAN HỆ CỘNG ĐỒNG: 1 NGƯỜI 

 

Mô tả công việc: 

 

 Hợp tác với các cơ quan liên quan để kiểm tra, tịch thu hàng giả trên thị trường và phối hợp với Công 
an kinh tế để điều tra và bắt giữ các nhà sản xuất và vận chuyển hàng giả.

 Làm việc với Ban quản lý thị trường để giám sát và kiểm tra các đại lý bán lẻ không bán và trưng bày 
hàng giả trên thị trường.

 Thực hiện và tổ chức các buổi Hội thảo cho các khách hàng và cơ quan liên quan để phân biệt giữa 
hàng thật và hàng giả.

 Phối hợp với cơ quan liên quan để thực hiện các hoạt động tuyên truyền pháp luật cho các đại lý bán 
lẻ và khách hàng.

 Phối hợp với Phòng chiến lược Tiếp thị để tổ chức một số sự kiện hỗ trợ hoạt động kinh doanh để 
thúc đẩy việc bán sản phẩm và mở rộng thị phần.

 Thiết lập và đẩy mạnh quan hệ với cơ quan ban ngành để hỗ trợ các hoạt động của công ty.
 Thực hiện các hoạt động truyền thông về công ty, sản phẩm trên các phương tiện thông tin.

 

Yêu cầu công việc: 

 Nam từ 22 đến 25 tuổi.
 Tốt nghiệp Đại học các ngành nghề liên quan.
 Sử dụng thành thạo MS Office.
 Sử dụng thành thạo Tiếng Anh (4 kỹ năng)
 Có khả năng làm việc nhóm, khả năng làm việc độc lập tốt.
 Có kỹ năng lập kế hoạch, tổ chức, chủ động và sáng tạo.
 Có kỹ năng giao tiếp và thương lượng, luôn tự tin, trung thực, siêng năng, ham học hỏi…

Quyền lợi của ứng viên: 

 Làm việc theo giờ hành chánh từ thứ 2 đến thứ 6.
 Môi trường làm việc chuyên nghiệp, thân thiện, năng động.
 Lương, thưởng và các khoản phúc lợi cạnh tranh.
 Cơ hội tham gia các khóa đào tạo chuyên môn và kỹ năng làm việc.

 

Nơi làm việc: 

 Thành phố Hồ Chí Minh.
 

Cách thức ứng tuyển: 

 Vui lòng gửi hồ sơ bằng tiếng Anh về địa chỉ mail: hr@ajinomoto.com.vn
 Hạn nộp hồ sơ: 30/11/2017

 

Thông tin liên hệ: 

 Để biết thêm thông tin chi tiết, vui lòng liên hệ:  
 
Ms. Thổ Thị Thanh Thảo: 0977 088 185 - 0251. 383.1289 – Số nội bộ: 337/230.  


